
 

 

  
 

การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย 

ปงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

สวนที่ 1 บทนำ 

ดวยสำนักงานตำรวจแหงชาติ ไดรวมกับสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการ 

ทุจริตแหงชาติ แสดงเจตนารมณรวมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ 

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) อยางตอเนื่อง โดยในปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 สำนักงานตำรวจแหงชาติ ไดจัดประเมินสถานีตำรวจท่ัวประเทศ เพ่ือขับเคลื่อนใหสถานีตำรวจ    

มีมาตรการ มีระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสียงของการดำเนินงานในสวนของสถานีตำรวจ   

ที่อาจเกิดการทุจริตคอรรัปชั่นไดนั้น สถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย ไดเขารวมขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 

ITA) ตอเนื่องในปงบประมาณ พ.ศ.2568 จึงไดจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ของสถานี

ตำรวจภูธรสุวรรณภูมิ โดยให ทุกสายงานภายใตการกำกับของสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย ไดรวมดำเนินการ

ในการจัดทำการประเมิน ความเสี่ยงตอการรับสินบนภายในสายงานของตน เพ่ือปองกันความเสี่ยงในการเกิด

การทุจริตรับสินบนของทุกสายงาน ภายใตการอำนวยการของผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย       

                                            พันตำรวจเอก          

  ( ประวิทย   โทหา ) 

           ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย 



 

 

สวนท่ี 2  การประเมินความเสี่ยงตอการรับสนิบน 
การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบน  

 

พิจารณาจาก ๒ ปจจัย คือ โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเปนไปไดท่ีจะเกิด เหตุการณ

ความ เสี่ยงและผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความ เสี่ยงนั้น 

ศัพทเฉพาะ คำนิยาม 
 

ศัพทเฉพาะ คำนิยาม 

ความเสี่ยงตอการรับสินบน 
( Bribery Risk ) 

การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหนาท่ีท่ีอาจกอใหเกิดการรับสินบนในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) ความนาจะเปนท่ีจะเกิดเหตุการณบางอยางซ่ึงมีผลกระทบ ทำใหการดำเนินงาน ไม 
บรรลุวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวหรือเบี่ยงเบนไปจากท่ีกำหนดไว ท้ังนี้ผลกระทบท่ี 
เกิดข้ึนอาจสงผลในทางบวกหรือทางลบก็ได 
ผลกระทบทางลบ เรียกวา ความเส่ียง  
ผลกระทบทางบวกเรียกวา โอกาส 

ความเสี่ยง/ปญหา ความเสี่ยง : เหตุการณท่ียังไมเกิด ตองหามาตรการควบคุม 
ปญหา : เหตุการณท่ีเกิดข้ึนแลว รูอยูแลว ตองแกไขปญหา เชน การไมมีความรูความ 
เขาใจ คือปญหา  ไมใชความเสี่ยง เปนตน 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เปนข้ันตอนในการคนหาวามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอยางไรบาง 

โอกาส (Likelihood ) โอกาสหรือความเปนไปไดท่ีเหตุการณจะเกิดข้ึน 

ผลกระทบ ( Impact ) ผลกระทบจากเหตุการณท่ีเกิดข้ึนท้ังท่ีเปนตัวเงินหรือไมเปนตัวเงิน 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยง 
ตอการรับสินบน (Risk Score) 

คะแนนรวม ท่ีเปนผลจากการประเมินความเสี่ยงการทุจริตท่ีเปนผลจากการประเมิน 
ความเสี่ยงการทุจริต จาก ๒ ปจจัยคือโอกาสเกิด (Likelihood) และ ผลกระทบ 
(Impact) 

ผูรับผิดชอบความเสี่ยงตอการรับ 
สินบน (Risk Owner) 

ผูปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบ กระบวนงานหรือโครงการ 



 

เกณฑการประเมินความเสี่ยงการรับสินบน 
 

ตารางท่ี 1  เกณฑโอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) 
โอกาสเกิดการรับสินบน (Likelihood) 

5 เหตุการณอาจเกิดข้ึนไดสูงมาก (รอยละ 10 ข้ึนไป) 

4 เหตุการณท่ีอาจเกิดไดสูง (รอยละ 10) 

3 เหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนบางคร้ัง (รอยละ 5) 

2 เหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนนอยมาก (นอยกวารอยละ 3) 

1 เหตุการณไมนามีโอกาสเกิดข้ึน (ไมเกิดข้ึนเลย) 

ตารางท่ี 2 เกณฑผลกระทบ (Impact) 
ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบตองบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูงมาก 

4 กระทบตองบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูง 

3 กระทบตองบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับปานกลาง 

2 กระทบตองบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ำ 

1 กระทบตองบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ำมาก 

ตารางท่ี 3 ระดับความเส่ียงการทุจริต 

Risk Score 

โอกาสเกิด 
(Likelihood) 

ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 
ปานกลาง 
(5 x 1 = 5) 

สูง 
(5 x 2 = 10) 

สูงมาก 
(5 x 3 = 15) 

สูงมาก 
(5 x 4 = 20) 

สูงมาก 
(5 x 5 = 25) 

4 
ปานกลาง 
(4 x 1 = 4) 

ปานกลาง 
(4 x 2 = 8) 

สูง 
(4 x 3 = 12) 

สูงมาก 
(4 x 4 = 16) 

สูงมาก 
(4 x 5 = 20) 

3 
ต่ำ 

(3 x 1 = 3)  

ปานกลาง 
(3 x 2 = 6) 

ปานกลาง 
(3 x 3 = 9) 

สูง 
(3 x 4 = 12) 

สูงมาก 
(3 x 5 = 15) 

2 
ต่ำ 

(2 x 1 = 2)  

ต่ำ 
(2 x 2 = 4) 

ปานกลาง 
(2 x 3 = 6) 

ปานกลาง 
(2 x 4 = 8) 

สูง 
(2 x 5 = 10) 

1 
ต่ำ 

(1 x 1 = 1)  

ต่ำ 
(1 x 2 = 2) 

ต่ำ 
(1 x 3 = 3) 

ต่ำ 
(1 x 4 = 4) 

ปานกลาง 
(1 x 5 = 5) 

ระดับความรุนแรงของความเส่ียงการทุจริต 
• สีเขียว หมายถึง ความเสีย่งระดบั ต่ำ (นอยกวา 5 คะแนน) 

• สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดบั ปานกลาง (5 – 9 คะแนน) 

• สีสม หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สงู (10 – 14 คะแนน) 

• สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับ สูงมาก (15 คะแนนข้ึนไป) 



 

        การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงตอการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย 

(๑) สายงานอำนวยการ 
 

 
ลำดับ 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นความเส่ียงตอการรับ
สินบน 

ระดับความเส่ียง Risk Score (L x I ) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความ 

เส่ียง Risk Score 

ระดับ 
ความ
เส่ียง 

งานอำนวยการ 

1. การจัดซ้ือจัดจางพัสดุและครุภัณฑ เรียกรับผลประโยชนจากรานคา/
ผูรับจาง 

5 5 25 สูงมาก 

2 การพิจารณาเลื่อนข้ัน/แตงตั้ง
ตำแหนง 

รับสินบนเพ่ือเสนอชื่อหรือเลื่อน 
ตำแหนง 

4 5 20 สูงมาก 

3. ขออนุมัติงบประมาณพิเศษ 
(ซอมแซม/ฝกอบรม) 

แทรกแซงหรือแลกเปลี่ยน 
ผลประโยชน 

2 5 10 สูง 

4 อนุมัติโครงการหรือกิจกรรม ภายใน รับผลประโยชนแฝงจาก 
 ผูเก่ียวของ 

2 5 10 สูง 

5 การจัดการพัสดุ (เบิก-จาย-เก็บ 
รักษา) 

บิดเบือนเอกสารเพ่ือเบิกจายพัสดุ 
สวนตัว 

4 5 10 สูง 

งานปองกันปราบรปราม 

1 การตั้งดานตรวจคน/ตรวจวัด 
แอลกอฮอล/ดานความม่ันคง 

- การเรียกรับผลประโยชนเพ่ือไม 
ดำเนินคดี (เชน เมาแลวขับ, ไม 
พกใบขับข่ี, ไมมีประกัน)  
- การเลือกปฏิบัติในการบังคับใช 
กฎหมาย 

5 5  สูงมาก 

2 การเขาไปมีสวนรวมกับกิจการท่ีมี 
ลักษณะสุมเสี่ยงผิดกฎหมาย เชน 
สถานบันเทิง รานเหลา บอนพนัน 

- รับสวย/สินบนเพ่ือปกปอง 
หรือไมจับกุม  
- เปนผูมีผลประโยชนรวม 

5 5  สูงมาก 

3 การนำผูตองหาสงพนักงาน 
สอบสวน/ดำเนินคดี 

- การเจรจาเรียกรับเงินเพ่ือ 
เปลี่ยนแปลงถอยคำ - การปลอย
ตัวโดยไมเปนทางการ แลกกับเงิน 

4 5  สูงมาก 

4 การจับกุมผูกระทำความผิด ซ่ึงหนา - การตอรองไมสงดำเนินคดี  
- การยึดของกลางแลวไมนำสง 
เพ่ือแสวงหาประโยชน 

4 3  สูง 

5 การออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  
(สายตรวจ) 

- การละเวนไมดำเนินการตอ 
ผูกระทำผิดเล็กนอยแลกกับ 
ผลประโยชน  
- การเรียกรับเงินจากผูคารายยอย 
หรือสถานบริการ 
 

3 4  สูง 



 

 
 

 
ลำดับ 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นความเส่ียงตอการรับ 

สินบน 

ระดับความเส่ียง Risk Score (L x I ) 
โอกาส 

Likelihood 

ผลกระทบ 

Impact 

คะแนนความ 

เส่ียง Risk Score 

ระดบ ั

ความเส่ียง 

งานจราจร 
1 การตั้งดาน / เรียกตรวจ 

ยานพาหนะ 

เรียกรับสินบนเพ่ือไมดำเนินคด ี
กรณีไมมีใบขับข่ี, ไมติดแผนปาย 
ทะเบียน, หรือกระทำผิดอ่ืนๆ 

5 5 25 สูงมาก 

2 การดำเนินการในคดีอุบัติเหตุ
ทาง จราจร 

รับสินบนเพ่ือเปลี่ยนแปลงขอมูล 
พยาน/หลักฐาน หรือเอ้ือ 
ประโยชนใหฝายใดฝายหนึ่ง 

5 5 25 สูงมาก 

3 การเรียกเก็บคาปรับ ณ จุด
ตรวจ หรือในการจับกุม 

เรียกรับเงินสด ณ จุดเกิดเหต ุ
แทนการออกใบสั่งตามข้ันตอน 

5 5 25 สูงมาก 

4 การออกใบสั่ง / ยกเลิกใบสั่ง รับสินบนเพ่ือไมออกใบสั่ง หรือ 
แกไข/ลบใบสั่งจากระบบ 

4 3 12 สูง 

5 การปลอยตัวผูกระทำผิด
เล็กนอย โดยไมดำเนินคดี 

รับผลประโยชนเพ่ือ "ชวยเคลียร" 
หรือไมสงเรื่องเขาสูกระบวนการ 
ทางกฎหมาย 

2 5 10 สูง 

งานสืบสวน  

1 การจับกุมผูตองหา - ตอรองหรือรับเงินเพ่ือหลีกเลี่ยง 
การจับกุม  
- บิดเบือนขอเท็จจริงหรือจัดฉาก 
การจับกุม 

5 5 25 สูงมาก 

2 การสอบสวนเบื้องตนกอนสง
งาน สอบสวน 

- รับเงินเพ่ือเปลี่ยนแปลง
คำใหการ หรือไมบันทึกคำใหการ
สำคัญ  
- ปลอมแปลงพยานหลกัฐาน 

5 4 20 สูงมาก 

3 การจัดการหลักฐาน/ของ
กลาง 

- รับสินบนเพ่ือปลอมแปลง 
บิดเบือน หรือทำลายของกลาง - 
ยักยอกของกลางหรือทรัพยสินท่ี 
ยึดไว 

5 5 25 สูงมาก 

4 การเสนอความเห็นสรุปผล
การ สืบสวน 

รับผลประโยชนเพ่ือใหความเห็น 
เปนคุณแกฝายใดฝายหนึ่ง 

4 3 12 สูง 

5 การรับแจงเบาะแสและคดี
ความ จากประชาชน 

- เลือกปฏิบัติในการรับแจง 
เบาะแสหรือขอมูลคดี  
- เรียกรับผลประโยชนเพ่ือเริ่ม 
หรือไมเริ่มการสืบสวน 

3 4 12 สูง 

6 การติดตามผูตองสงสัยหรือ 
ผูกระทำผิด 

- รับผลประโยชนเพ่ือไมติดตาม 
หรือเพิกเฉยตอผูตองสงสัย  
- ใหขอมูลความเคลื่อนไหวแก 
ผูกระทำผิด 

2 5 10 สูง 

 



 

 
ลำดับ 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 
ประเด็นความเส่ียงตอ 

การรับสินบน 

ระดับความเส่ียง Risk Score (L x I ) 
โอกาส 

Likelihood 
ผลกระทบ 
Impact 

คะแนนความเส่ียง 
Risk Score 

ระดับ 
ความเส่ียง 

สอบสวน 
1 การสอบสวนและสรุปสำนวน - รับสินบนเพ่ือเปลี่ยนแปลง 

ขอเท็จจริง  
- จัดทำสำนวนท่ีเอ้ือ
ประโยชนให ฝายใดฝาย
หนึ่ง  
- ละเวนการสอบ
พยานหลักฐานท่ี สำคัญ 

5 5 25 สูงมาก 

2 การปลอยตัวชั่วคราว / การพิจารณา
การประกันตัว 

- เรียกรับเงินแลกกับการ
อนุญาต ใหประกันตัว  
- แกลงยึดเอกสาร / ไมรับ
เรื่อง หากไมไดรับสินบน 

5 5 25 สูงมาก 

3 การพิจารณาเปรยีบเทียบปรับ 
คดีอาญา 

- รับสินบนเพ่ือเปรียบเทียบ
ปรับ ในอัตราท่ีต่ำกวาปกติ 
- เปรียบเทียบปรับเพ่ือใหไม
ตอง สงฟองศาล 

4 5 20 สูงมาก 

4 การรับคำรองทุกข / กลาวโทษ เรียกรับสินบนเพ่ือรับเรื่อง 
หรือไม รับเรื่อง 

2 5 10 สูง 

5 การขอหมายคน / หมายจับ / หมาย
ขัง 

- เรียกรับเงินเพ่ือเรงหรือ
ชะลอ กระบวนการ  
- ใชอำนาจออกหมายโดย
ไมชอบ เพ่ือกดดันหรือ
แสวงหา ผลประโยชน 

3 4 12 สูง 

6 การควบคุมตัวผูตองหา - รับสินบนเพ่ืออำนวยความ 
สะดวก เชน อนุญาตใหใช 
โทรศัพท / รับฝากของผิด
ระเบียบ  
- เรียกรับเงินเพ่ือใหไดรับ
สิทธิ พิเศษระหวางควบคุม
ตัว 

4 3 12 สูง 

7 การนำสงผูตองหาฟองศาล - เรียกรับสินบนเพ่ือ
บิดเบือน ขอเท็จจริงกอนสง
ศาล  
- เอ้ือประโยชนใหผูตองหา 
หลบหนี หรือทำลาย 
พยานหลักฐาน 

4 3 12 สูง 



 

สวนที่ 3 แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 

ของสถานีตำรวจภธูรเกษตรวิสัย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบนพิจารณาความ
เสี่ยงตอการรับ สินบน ที่อยูในโชน สีแดง (Red Zone) ของทุกสายงานจะถูกเลือกมาทำแผน
บริหารจัดการความเสี่ยงตอการ รับสินบน สวนลำดับความเสี่ยงที่อยูในโซน สีสม สีเหลือง  จะถูก
เลือกในลำดับตอมา มาตรการควบคุมความ เสี่ยงการทุจริตอาจมีหลากหลายวิธีการ หนวยงานควร
ทำการคัดเลือกวิธีที่ดีที่สุด และประเมินความคุมคา เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงการทุจริตที่ได
จากการประเมินมาประกอบดวย  

การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน ใหนำมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงตอการรับสินบนของกระบวนงานหรือโครงการที่ทำการประเมินของหนวยงานท่ี
มีอยูในปจจุบัน         (Key Controls in place) มาทำการประเมินวามีประสิทธิภาพอยูในระดับ
ใด ดี พอใช หรือออน (ดูคำอธิบายเพิ่มเติม) เพื่อพิจารณาจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการรับ
สินบนเพ่ิมเติม )Further Actions   to be Taken) 

 
 

 

ระดับ 

คำอธิบาย 
การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเส่ียงการรับสินบนท่ีหนวยงานมีในปจจุบัน 

ดี การควบคุมมีความเขมแข็งและดำเนินไปไดอยางเหมาะสม ซ่ึงชวยใหเกิดความม่ันใจไดในระดับท่ี
สมเหตุสมผลวาจะสามารถลดความเสี่ยงการรับสินบนได 

พอใช การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแมวาจะไมทำใหเกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอยางมีนัยสำคัญ  แตก็
ควรมีการปรับปรุงเพ่ือใหม่ันใจวาจะสามารถลดความเสี่ยงการรับสินบนได 

ออน การควบคุมไมไดมาตรฐานท่ียอมรับไดเนื่องจากมีความหละหลวมและไมมีประสิทธิผล การควบคุมไมทำ
ใหม่ันใจอยางสมเหตุสมผลวาจะสามารถลดความเสี่ยงการรับสินบนได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

             แผนบริหารจัดการความเส่ียงตอการรับสินบนของสถานีตำรวจภูธรเกษตรวิสัย   

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

  งานอำนวยการ 
ท่ี ข้ันตอน

การ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การจัดซื้อจดั
จาง พัสดุและ
ครุภณัฑ 

เรียกรับ

ผลประโยชนจาก 

รานคา/ผูรับจาง 

25 
(สูงมาก) 

- มีคณะกรรมการ จัดซื้อท่ี
หลากหลาย  
- เปดเผยราคากลาง และผล
การพิจารณา 

- จัดทำเง่ือนไข และ
ขอตกลงของ งาน
ตามระเบียบ  

- ประชุมจัดซื้อ โดย
มีบันทึก หลักฐาน 

- เผยแพรผลบน 
เว็บไซตหรือ บอรด
สถานี 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- สว.อก.ฯ  
- รอง สว.ธร.ฯ 

2 การพิจารณา 
เลื่อนข้ัน/
แตงตั้ง 
ตำแหนง 

รับสินบนเพ่ือเสนอ

ช่ือ หรือเลื่อน

ตำแหนง 

20 
(สูงมาก) 

- ใชหลักเกณฑกลาง ในการ
ประเมิน - มีคณะกรรมการ 
หลายฝายรวม พิจารณา 

- จัดทำเกณฑ 
ประเมินผล การ
ปฏิบัติงาน - บันทึก
การ ประชุมเสนอ 
ช่ืออยาง โปรงใส 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- สว.อก 

3 ขออนุมัต ิ
งบประมาณ 
พิเศษ 
(ซอมแซม/ 
ฝกอบรม) 

แทรกแซงหรือ 

แลกเปลีย่นผลประ

โยชน 

10 
(สูง) 

- ตรวจสอบความ จำเปนและ
แผนการใช เงินอยางรอบคอบ 
- มีการอนุมัติหลาย ข้ันตอน 

- แนบเอกสาร 
ประกอบ ครบถวน
กอน เสนอ - ให
หัวหนา หนวยลง
นาม รวมอนุมัต ิ

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- สว.อก.ฯ  
- รอง สว.ธร.ฯ 

4 อนุมัติโครงการ 
หรือกิจกรรม 
ภายใน 

รับผลประโยชน

แฝง จาก

ผูเก่ียวของ 

10 
(สูง) 

- ตรวจสอบวัตถุประสงค และ
ความสอดคลองตาม แผนงาน 
- ใหคณะกรรมการ ตรวจสอบ
ติดตาม โครงการ 

- มีเง่ือนไขและ 
ขอตกลงของงาน 
และแผน กิจกรรม
ชัดเจน - ประเมินผล 
กิจกรรมภายหล ั

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- สว.อก.ฯ  
- รอง สว.ธร.ฯ 

5 การจัดการพัสดุ 
(เบิก-จาย-เก็บ 
รักษา) 

บิดเบือนเอกสาร

เพ่ือ เบิกจายพัสดุ

สวนตัว 

10 
(สูง) 

- มีเจาหนาท่ีแยก หนาท่ีใน
การจัดซื้อ เบิก และจดัเก็บ  
- ตรวจนับพัสดุ ประจำเดือน 

- บันทึกการ เบิกจาย 
ลงทะเบียนพัสดุ  
- ให ผูบังคับบัญชา
ลง นามตรวจสอบ 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- สว.อก.ฯ  
- รอง สว.ธร.ฯ 

 



 

งานปองกันปราบปราม  
ท่ี ข้ันตอน

การ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การตั้งดาน
ตรวจ คน/
ตรวจวัด 
แอลกอฮอล/
ดาน ความ
มั่นคง 

- การเรียกรับ 

ผลประโยชนเพ่ือไม 

ดำเนินคดี (เชน 

เมาแลว ขับ, ไมพก

ใบขับข่ี, ไมม ี

ประกัน)  

- การเลือกปฏิบัติ

ในการ บังคับใช

กฎหมาย 

25 
(สูงมาก) 

- ใชระบบกลอง บันทึกภาพ
และเสียง (Body Cam และ 
Dash Cam) - จัดทำบันทึก
สรุปผล การตั้งดานอยางเปน 
ทางการ ม ีผูบังคับบัญชา 
ตรวจสอบ  
- สุมตรวจสอบการตั้ง ดาน
โดยเจาหนาท่ี ระดับสูง หรือ
หนวย ตรวจสอบภายใน 

- กำหนดใหมี “คำสั่ง
ตั้ง ดาน” อยาง 
ชัดเจนทุกครั้ง  
- หามตั้งดาน นอก
แผน หรือไมไดรับ 
อนุมัติ - ผูมีอำนาจ 
ตองลงพ้ืนท่ี สุมตรวจ
อยาง ไมแจง 
ลวงหนา 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สวป.ฯ 

2 การเขาไปมีสวน 
รวมกับกิจการท่ี
ม ีลักษณะสุม
เสี่ยง ผดิ
กฎหมาย เชน 
สถานบันเทิง 
รานเหลา บอน 
พนัน 

- รับสวย/สินบน

เพ่ือ ปกปองหรือไม

จับกุม - เปนผูมี

ผลประโยชน รวม 

25 
(สูงมาก) 

- หามเจาหนาท่ีเขาไป 
เก่ียวของกับธุรกิจใน พ้ืนท่ี
รับผิดชอบ  
- จัดทำบัญชีสถาน 
ประกอบการสุมเสี่ยง เพ่ือให
ตรวจสอบอยาง เปดเผย 

- ตรวจสอบ 
ทรัพยสินและ 
พฤติกรรม เสี่ยงของ 
เจาหนาท่ีเปน ระยะ 
- สายตรวจ ตอง
สังเกต และรายงาน 
สิ่งผิดปกติใน สถานท่ี 
ลักษณะเสีย่ง 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สวป.ฯ 

3 การนำผูตองหา 
สงพนักงาน 
สอบสวน/ 
ดำเนินคด ี

- การเจรจาเรียก

รับเงิน เพ่ือ

เปลี่ยนแปลง

ถอยคำ  

- การปลอยตัวโดย

ไมเปน ทางการ

แลกกับเงิน 

20 
(สูงมาก) 

- ใชกลองวงจรปดใน ทุก
ข้ันตอนของการ ควบคุมตัว  
- บันทึกเอกสารทุก การ
เคลื่อนยาย ผูตองหาโดยมผีู
รวม เปนพยาน 

- จัดทำ แบบฟอรม 
ควบคุมตัว และลง
นาม โดยเจาหนาท่ี 
และผูตองหา  
- ใชการกำกับ ดูแล
ของ ผูบังคับบัญชา 
ในทุกข้ันตอน 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สวป.ฯ 

4 การจับกุม 
ผูกระทำ
ความผิด ซึ่ง
หนา 

- การตอรองไมสง 

ดำเนินคดี - การยึด

ของกลางแลวไม 

นำสงเพ่ือแสวงหา 

ประโยชน 

12 
(สูง) 

- กำหนดใหมีการ รายงานผล
การจับกุม ทันทีพรอม
หลักฐาน (ภาพถาย/คลิป)  
- มีการสอบทานความ 
ถูกตองของรายงาน จับกุม
จาก ผูบังคับบัญชา  
- ตรวจสอบของกลาง และ
บันทึกการนำสง อยางเปน
ระบบ 

- จัดใหมี แบบฟอรม 
มาตรฐาน และตรวจ
นับ ของกลาง 
รวมกับพยาน  
- มีการกำกับ ดูแล
การ สอบปากคำ 
ผูตองหา ภายใต
กลอง วงจรปด 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สวป.ฯ 

5 การออกตรวจ 
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
(สายตรวจ) 

- การละเวนไม 

ดำเนินการตอ

ผูกระทำ ผิด

เล็กนอยแลกกับ 

ผลประโยชน  

- การเรียกรับเงิน

จาก ผูคารายยอย

หรือสถาน บริการ 

12 
(สูง) 

- ติดตามการเคลื่อนไหว ของ
สายตรวจผาน GPS หรอืแอป
พลิเคชัน 
- ใหประชาชน ประเมินผล
หลังการ ใหบริการ (ผาน QR 
Code หรือแอป) 

- มีการจัดทำ แผน
ตรวจพ้ืนท่ี รายวัน/
ราย สัปดาห และ
สรุป รายงานทุกเวร 
- ติดตั้ง GPS บันทึก
เสนทาง สายตรวจ
แบบ เรียลไทม 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สวป.ฯ 



 

งานจราจร 
ท่ี ข้ันตอน

การ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การตั้งดาน / 
เรียกตรวจ 
ยานพาหนะ 

เรียกรับสินบนเพ่ือ

ไม ดำเนินคดีกรณี

ไมม ีใบขับข่ี, ไมติด

แผนปาย ทะเบียน, 

หรือกระทำผิด 

อ่ืนๆ 

25 
(สูงมาก) 

- จัดทำคำสั่งแตงตั้ง 
เจาหนาท่ีประจำดาน 
ลวงหนา  
- ติดตั้ง Body Cam / กลอง
วงจรปดท่ีจุดตรวจ 

- รายงานผลการ 
ปฏิบัติงานพรอม 
คลิปภาพตอ 
ผูบังคับบัญชาทุก วัน 
- ผกก./ รอง ผกก. 
สุมตรวจหนางาน 
โดยไมแจง ลวงหนา 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
- รอง สว.จร.ฯ 

2 การดำเนินการ
ใน คดีอุบัติเหตุ
ทาง จราจร 

รับสินบนเพ่ือ 

เปลี่ยนแปลงขอมูล 

พยาน/หลักฐาน 

หรือเอ้ือ ประโยชน

ใหฝายใดฝาย หน่ึง 

25 
(สูงมาก) 

- ใชคณะกรรมการ สอบสวน 
2 นายข้ึนไป ในคดีท่ีมีขอ
โตแยง  
- บันทึกภาพ/คลิปวิดโีอ ท่ี
เกิดเหตุทุกราย 

- รายงานผลสรุป คดี
ให ผูบังคับบัญชา 
รับทราบพรอม 
หลักฐาน - เปด
ชองทางให คูกรณี
สามารถ ขอดู
หลักฐานท่ี เก่ียวของ
ได 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ – 
 รอง สว.จร. 

3 การเรยีกเก็บ 
คาปรับ ณ จดุ 
ตรวจ หรือใน
การ จับกุม 

เรียกรับเงินสด ณ 

จุดเกิด เหตุ แทน

การออกใบสั่ง ตาม

ข้ันตอน 

25 
(สูงมาก) 

- หามเก็บคาปรับเปน เงินสด 
ณ จุดตรวจ  
- ประชาชนตองชำระ ผาน
ระบบ e Payment หรือ
ชำระ ท่ีสถานีตำรวจเทาน้ัน 

-ปดประกาศ ให
ประชาชน ทราบถึง 
ชองทางชำระ 
คาปรับ  
-ตรวจสอบ ยอด
คาปรับ จากระบบ 
เทียบกับ สำนวน
จับกุม 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ 
 - รอง สว.จร. 

4 การออกใบสั่ง / 
ยกเลิกใบสั่ง 

รับสินบนเพ่ือไม

ออก ใบสั่ง หรือ

แกไข/ลบ ใบสั่ง

จากระบบ 

12 
(สูง) 

- ใชระบบ e-Ticket ท่ี
เช่ือมโยงกับ สวนกลาง  
- จำกัดสิทธ์ิในการลบ หรือ
แกไขขอมูลใน ระบบ 

- ตรวจสอบ login 
การใช งานระบบ
เปน รายสัปดาห  
- แตงตั้งณะ
กรรมการ ตรวจสอบ 
ใบสั่งท่ีถูก ยกเลิก
หรือ เปลี่ยนแปลง 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ  
– รอง สว.จร. 

5 การปลอยตัว 
ผูกระทำผิด 
เล็กนอยโดยไม 
ดำเนินคด ี

รับผลประโยชน

เพ่ือ "ชวยเคลียร 

หรือไมสง เรื่องเขา

สูกระบวนการ ทาง

กฎหมาย 

10 
(สูง) 

- จัดใหมีเจาหนาท่ี หลายคน
รวม ปฏิบัติการ  
- ตองมีภาพหรือวิดีโอ บันทึก
การจับกุม 

- ใชกลองติดตัว 
(Body Cam) ของ
เจาหนาท่ี  
- ใหมี ผูบังคับบัญชา
อยู รวมในภารกิจ 
เสมอ 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.ป.ฯ 
- สวป.ฯ 
- รอง สว.จร. 

 
 



 

งานสืบสวน 
ท่ี ข้ันตอน

การ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การจับกุม 
ผูตองหา 

- ตอรองหรือรับเงิน

เพ่ือ หลีกเลีย่งการ

จับกุม - บิดเบือน

ขอเท็จจริง หรือจัด

ฉากการจับกุม 

25 
(สูงมาก) 

- จัดใหมีเจาหนาท่ี หลายคน
รวม ปฏิบัติการ - ตองมีภาพ
หรือวิดีโอ บันทึกการจับกุม 

- ใชกลองติดตัว 
(Body Cam) ของ
เจาหนาท่ี - ใหมี 
ผูบังคับบัญชาอยู 
รวมในภารกิจ เสมอ 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
- สว.สส.ฯ  
- รอง สว.สส. 

2 การสอบสวน 
เบ้ืองตนกอนสง 
งานสอบสวน 

- รับเงินเพ่ือ

เปลี่ยนแปลง 

คำใหการหรือไม

บันทึก คำใหการ

สำคัญ - ปลอม

แปลง 

พยานหลักฐาน 

20 
(สูง
มาก) 

- มีระบบอัดเสียง/ วิดโีอใน
หองสอบสวน ทุกครั้ง - หาม
สอบปากคำลบั หรือโดยไมมี
เจาหนาท่ี รวมรับฟง 

- ควบคุมการ เขา
ออกหอง สอบสวน - 
บังคับใชงาน กลอง
วงจรปด 24 ช่ัวโมง
ใน หองสอบสวน 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
- สว.สส.ฯ  
- รอง สว.สส. 

3 การจัดการ 
หลักฐาน/ของ 
กลาง 

- รับสินบนเพ่ือ

ปลอม แปลง 

บิดเบือน หรือ 

ทำลายของกลาง - 

ยักยอกของกลาง

หรือ ทรัพยสินท่ียดึ

ไว 

25 
(สูง
มาก) 

- ตรวจนับและบันทึก ของ
กลางโดย คณะกรรมการ 3 
คน ขึ นไป - ใชระบบ
ทะเบียน กลางดวยระบบ
ดิจิทัล 

- ประทับตรา/ หอ
ของกลาง - 
ตรวจสอบ จำนวน
ของ กลางทุกเดือน 
โดยเจาหนาท่ี 
ภายนอกฝาย งาน 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
 - สว.สส.ฯ  
- รอง สว.สส. 

4 การเสนอ 
ความเห็น
สรุปผล การ
สืบสวน 

รับผลประโยชน

เพ่ือให ความเห็น

เปนคุณแกฝาย ใด

ฝายหน่ึง 

12 
(สูง) 

- ใหมีคณะกรรมการ 
กลั่นกรองผลการ สืบสวน - 
ระบุเหตุผลตาม 
พยานหลักฐานใน เอกสาร
อยางโปรงใส 

- ใชแบบฟอรม 
มาตรฐานพรอม 
ลายเซ็นผู ตรวจทาน 
- ตรวจสอบ 
ยอนกลับไดจาก 
พยานเอกสาร 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
- สว.สส.ฯ 
- รอง สว.สส. 

5 การรับแจง 
เบาะแสและคดี 
ความจาก 
ประชาชน 

- เลือกปฏิบัติใน

การรับ แจง

เบาะแสหรือขอมลู 

คดี - เรียกรับ

ผลประโยชน เพ่ือ

เริ่มหรือไมเริ่มการ 

สืบสวน 

12 
(สูง) 

- จัดใหมีการ บันทึกเสยีง/
ภาพ ระหวางรับแจง - มี
ระบบการรับเรื่อง แบบ
เปดเผย (เชน ผาน แอปพลิเค
ชันหรือศูนย รับแจงกลาง) 

ติดตั้งกลอง วงจรปด
ในหอง รับแจงความ 
- กำหนดคูมือ การ
รับแจงแบบ เปน
มาตรฐาน 
(Checklist) 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
- สว.สส.ฯ 
- รอง สว.สส. 

 
 
 
 



 

 
                ตองานสบืสวน  

ท่ี ข้ันตอน
การ

ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

6 การติดตามผู
ตอง สงสัยหรือ 
ผูกระทำผิด 

- รับผลประโยชน

เพ่ือไม ติดตามหรือ

เพิกเฉยตอผู ตอง

สงสัย  

- ใหขอมูลความ 

เคลื่อนไหวแก

ผูกระทำ ผิด 

10 
   (สูง) 

- บันทึกแผนปฏิบัติ การ
สืบสวนเปนลาย ลักษณอักษร 
- มีผูบังคับบัญชารวม 
ตรวจสอบและอนุมตั ิทุก
ข้ันตอน 

- ใชระบบ รายงาน 
ออนไลนและ ระบบ
ติดตาม GPS  
- ตรวจสอบ 
ภาคสนามโดย หนวย
ตรวจสอบ ภายใน
หรือฝาย อำนวยการ 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68) 

- ผกก.สภ.ฯ  
- รอง ผกก.สส. 
- สว.สส.ฯ  
- รอง สว.สส. 

 
งานสอบสวน  

ท่ี ข้ันตอน
การ

ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 การสอบสวน
และ สรุป
สำนวน 

- รับสินบนเพ่ือ 

เปลี่ยนแปลง

ขอเท็จจริง  

- จัดทำสำนวนท่ี

เอ้ือ ประโยชนให

ฝายใดฝาย หน่ึง  

- ละเวนการสอบ 

พยานหลักฐานท่ี

สำคัญ 

25 
 (สูงมาก) 

- กำหนดใหมี การ ตรวจสอบ
สำนวนโดย หัวหนาพนักงาน 
สอบสวน และ พนักงาน
อัยการ  
- ใชระบบ บันทึก คำใหการ
ดวยเสยีง หรือวิดีโอ  
- สุมสอบปากคำซ้ำ หรือสุม
ตรวจสอบ พยานหลักฐาน 

- แตงตั้ง 
คณะทำงาน สอบ
ทาน สำนวนในคดีท่ี 
มีความ ออนไหว  
- จัดประชุม ทบทวน
แนว ปฏิบัติทุกไตร 
มาส 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

2 การปลอยตัว 
ช่ัวคราว / การ
พิจารณาการ 
ประกันตัว 

- เรียกรับเงินแลก

กับการ อนุญาตให

ประกันตัว - แกลง

ยึดเอกสาร / ไม 

รับเรื่องหากไมได

รับ สินบน 

25 
(สูงมาก) 

- ใหดำเนินการประกัน ตัว
โดย คณะกรรมการ 2 คนข้ึน
ไป  
- ทุกคำรองขอประกัน ตัวตอง
มีการ บันทึก คำสั่งโดยมี
ลายเซ็น รับรอง  
- บันทึกวิดีโอการ พิจารณา
ประกันตัวใน คดสีำคัญ 

- ทบทวน คำสั่งการ 
อนุญาต หรือไม 
อนุญาต ประกันทุก 
เดือน  
- จัดใหมี การ อบรม 
จริยธรรม อยาง
ตอเน่ือง 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

3 การพิจารณา 
เปรียบเทียบ
ปรับ คดีอาญา 

- รับสินบนเพ่ือ 

เปรียบเทียบปรับ

ในอัตรา ท่ีต่ำกวา

ปกติ - 

เปรียบเทียบปรับ 

เพ่ือใหไมตองสง

ฟองศาล 

20 
(สูงมาก) 

- ใชระบบใบเสร็จ ออนไลน
หรือใบเสร็จ ทางราชการ
เทาน้ัน  
- ใหหัวหนาสถานี ตรวจสอบ
การ เปรียบเทียบปรับ 
ท้ังหมดรายเดือน  
- เผยแพร อัตรา เปรียบเทียบ
ปรับตอ สาธารณะ 

- จัดตั้ง 
“คณะทำงาน 
สอบสวนเรื่อง 
รองเรียนคดี ปรับ” 
เฉพาะ ทาง  
- เปดเผย รายงาน
สถิติ เปรยีบเทียบ 
ปรับให ประชาชน 
ตรวจสอบได 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 



 

       ตองานสอบสวน  
ท่ี ข้ันตอน

การ
ปฏิบัติงาน 

ประเด็นความเส่ียง
ตอการรับสินบน 

Risk 
Score 

รายละเอียดมาตรการ 
ควบคุมความเส่ียงการ 

รับ สินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

4 การรับคำรอง 
ทุกข / 
กลาวโทษ 

เรียกรับสินบนเพ่ือ

รับ เรื่อง หรือไมรับ

เรื่อง 

10 
(สูง) 

- จัดใหมี กลองวงจร ปด 
(CCTV) ในพ้ืนท่ี รับแจงความ 
- ใหผูรองทุกข ลงช่ือ ใน
แบบฟอรมการ รับคำรองทุกข 
โดย เก็บสำเนาไว ตรวจสอบ 
- กำหนดใหหัวหนา พนักงาน
สอบสวน สุม ตรวจรายการ
รับเรื่อง ประจำวัน 

- รายงานผล การสุม
ตรวจ ตอ 
ผูบังคับบัญชา ทุก
สัปดาห  
- ใหมีสายดวน หรือ
ชองทาง รองเรียนท่ี 
เขาถึงงาย 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

5 การขอหมายคน 
/ หมายจับ / 
หมายขัง 

- เรียกรับเงินเพ่ือ

เรงหรือ ชะลอ

กระบวนการ  

- ใชอำนาจออก

หมาย โดยไมชอบ 

เพ่ือกดดัน หรือ

แสวงหา 

ผลประโยชน 

12 
(สูง) 

- ตองมีหลักฐาน ชัดเจนกอน
เสนอศาล พรอมลงบันทึกการ 
ประชุมสอบพยาน  
- จัดเก็บเอกสาร ประกอบคำ
รองไว อยางเปนระบบ 

- ทบทวนคำ รอง
และ เอกสารโดย 
หัวหนา พนักงาน 
สอบสวนกอน เสนอ
ศาล  
- ตรวจสอบ 
ยอนหลังเปน ระยะ
โดยฝาย อำนวยการ 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

6 การควบคุมตัว 
ผูตองหา 

- รับสินบนเพ่ือ

อำนวย ความ

สะดวก เชน 

อนุญาตใหใช

โทรศัพท / รับฝาก

ของผิดระเบียบ  

- เรียกรับเงิน

เพ่ือให ไดรับสิทธิ

พิเศษระหวาง 

ควบคุมตัว 

12 
(สูง) 

- ติดกลองวงจรปด บรเิวณ
หองควบคุม ตลอด 24 ชม.  
-หามบุคคลภายนอก เขาพบ
ผูตองหาโดย ไมไดรบัอนุญาต
เปน ลายลักษณอักษร 

- รายงานการ เขา
เยี่ยม ผูตองหาทุก 
ครั้งพรอม 
บันทึกภาพ  
- ตั้งผู ตรวจสอบ 
พฤติกรรม เจาหนาท่ี 
ประจำเดือน 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

7 การนำสง 
ผูตองหาฟอง
ศาล 

- เรียกรับสินบน

เพ่ือ บิดเบือน

ขอเท็จจริงกอน สง

ศาล  

- เอ้ือประโยชนให 

ผูตองหาหลบหนี 

หรือ ทำลาย

พยานหลักฐาน 

12 
(สูง) 

- จัดเจาหนาท่ีนำ ตัวอยาง
นอย 2 นาย พรอม
บันทึกภาพ กอน 
-หลังการสงศาล  
- ติด GPS ติดตามรถ ควบคมุ
ผูตองหา 

- รายงาน เหตุการณ
ทุก ครั้งท่ีนำสง ศาล
ตอ ผูบังคับบัญชา  
- ตรวจสอบ เสนทาง
การ เดินทางจาก 
ระบบ GPS 

ตลอด 

ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 

(1 ต.ค.67- 

30 ก.ย.68 

- ผกก.สภ.ฯ  
- หัวหนางาน 
สอบสวน  
- สว.(สอบสวน) 
- พงส.ทุกนาย 

พ.ต.อ.        
( ประวิทย  โทหา ) 
ผกก.สภ.เกษตรวิสัย  
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